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Oettingen und das Nordries

Regierungsprasident Ludwig Schmid
und Klaus Huber, Einrichtungsleiter der
Seniorenwohnanlage Oettingen GmbH,
bei der Zertifikat-Ubergabe.  Foto: heja

»~Wir passen auf, dass nichts passiert”

Zertifizierung Regierungsprasident tiberreicht Seniorenwohnanlage
Urkunde fiir verbesserten Arbeitsschutz

Oettingen | heja | Jahrlich geschehen
noch iiber eine Million meldepflich-
tiger Arbeitsunfille, verbunden mit
Kosten im zweistelligen Milliarden-
bereich. Vor diesem Hintergrund ist
es nicht nur eine Frage der Mensch-
lichkeit, sondern auch betriebswirt-
schaftlich sinnvoll, strategisch an
den Arbeitsschutz heranzugehen
und auf Privention zu setzen. Ge-
nau das hat die Oettinger Senioren-
wohnanlage getan, mit Erfolg: Jetzt
wurde der Seniorenwohnanlage der
Phonix-Gruppe in Oettingen vom
Regierungsprésidenten Ludwig
Schmid das ,,OHRIS“ Zertifikat
verliechen und damit besonderes En-
gagement fiir die Unfallsicherheit
und den Gesundheitsschutz von
Mitarbeitern und Bewohnern be-
hordlicherseits bescheinigt (die RN
berichteten im Vorfeld bereits aus-
fiihrlich dariiber).

,»Die Seniorenwohnanlage in Oet-
tingen ist die erste Anlage dieser Art
in Schwaben und erst die zweite in
Bayern, die OHRIS-zertifiziert
wurde. Darauf konnen Sie stolz
sein®, begliickwiinschte der Regie-
rungsprésident zu diesem Erfolg.
Das OHRIS-Arbeitsschutz-Ma-
nagement-System, erklirte er, habe
die bayerische Gewerbeaufsicht zu-
sammen mit Wirtschaftsunterneh-
men entwickelt und sei eine Abkiir-
zung fiir ,,Occupational Health- and
Risk-Managementsystem®. Mit
diesem System wiirde den Unter-
nehmen und Einrichtungen gehol-
fen, systematisch Gefahrenstellen
und Gesundheitsrisiken in der Ar-
beitsorganisation und im Anlagen-
bereich aufzudecken.

Von einem neuen ,Qualitdts-
merkmal®, das die Oettinger Ein-
richtung durch dieses Zertifikat er-

halten habe, sprach Landrat Stefan
Rofle. ,,Sie zeigen damit, dass [hnen
das Wohl und die Gesundheit Ihrer
Mitarbeiter wichtig sind. Damit
werden Sie zum Vorbild fiir andere
Einrichtungen im Landkreis. “

Ein systematischer Arbeitsschutz
in Pflegeeinrichtungen amortisiere
sich langfristig iiber geringere Aus-
fallzeiten und Krankheitstage, was
wiederum mehr Raum fiir die Be-
treuung der Bewohner schaffe.

,Bewdhrtes Erfolgsmodell“

Von einem ,,bewihrten Erfolgsmo-
dell“ sprach Biirgermeister Dieter
Paus, und das nun schon seit 1985.
»Mit diesem System passen wir auf,
dass unseren Mitarbeitern nichts
passiert®, fasste Phonix-Geschéfts-
fiihrer Norbert Dietz den Ansporn
zu dieser zusitzlichen Qualifizie-
rung in Worte. Bei dem Ziel der

Phonix, fiir Geborgenheit der Be-
wohner zu sorgen, seien die Mitar-
beiter der entscheidende Faktor.
Diese zeichneten tagtiglich fiir eine
sehr komplexe Dienstleistung ver-
antwortlich. Die gute Zusammenar-
beit zwischen der Phonix und sei-
nem Unternehmen bei der Imple-
mentierung von OHRIS betonte Dr.
Martin Bonzenhardt der
E.c.o.n.0.Med Systemzentrale.
MdB Hans Raidel regte an, in Oet-
tingen eine Bestandsaufnahme der
Angebote fiir Senioren zu machen,
mit dem Ziel, diese zu vervollstindi-
gen. Einrichtungsleiter Klaus Hu-
ber lud abschlielend zur Besichti-
gung der Anlage ein — die iiber 120
Pflegeplitze verfiigt und circa 100
Mitarbeiter beschiftigt. Mit Musik
des Streichquartetts des Oettinger
Albrecht-Ernst-Gymnasiums klang
die Feierstunde aus.




